附件1：
申报材料要求
	     奖项
材料 
	1、优秀团队奖
	2、产业团队奖
	3、优秀分析师奖
	4、分析师新人奖

	申报表
	《2016年度优秀团队奖、产业团队奖申报表》（见附件2）
	《2016年度优秀分析师奖、分析师新人奖申报表》（见附件3）

	
	电子文件命名为：单位简称-优秀团队奖-申报表
	电子文件命名为：单位简称-产业团队奖-申报表
	电子文件命名为：单位简称-有色/贵金属/黑色/能化品种奖（自行选择一类）-姓名-申报表
	电子文件命名为：单位简称-姓名-新人奖-申报表

	配合交易所宣传
	提供全文电子档，5篇（含）以内，要求能体现所发布平台。
电子文件命名为：单位简称-奖项类别-配合交易所部门简称-发布平台简称-内容标题概要。

	日常宣传
	指在公共媒体上发表的研究和宣传类文章或节目，紧密围绕上期所品种或业务。如果有固定的宣传栏目或渠道，需说明该栏目或渠道的合作模式，公司是否需支付费用等。文章要求25篇（含）以内，电子文件命名为：单位简称-奖项类别-发布平台简称-一般类/固定类—内容标题概要。

	服务案例

[可选项]
	团队服务实体企业的案例（5个以内），需说明本团队为该企业同类业务的唯一服务团队、或主要服务团队、或配合服务团队。本材料需所服务企业推荐函。
	个人作为团队成员服务实体企业的案例（3个以内），需说明本团队为该企业同类业务的唯一服务团队、或主要服务团队、或配合服务团队。本材料需所服务企业推荐函。

	服务企业推荐函
	会员单位申报团队或个人奖项涉及同一家企业的，需要该企业出具推荐函，要求加盖该企业业务章或公章，分别随不同的申报奖项放在相应的电子申报材料中。

	会员单位推荐函
	会员单位出具的，有关该团队2016年度工作情况的推荐函，包括但不限于团队文化建设、研究方法、服务成果等内容，要求加盖单位公章（模版见附件4）。
需扫描为PDF或JPG电子文件格式，统一命名为“单位简称-推荐函”。
	会员单位出具的，体现个人成长经历，以及在2016年度业务拓展成效和研究成果的推荐函，要求加盖单位公章（模版见附件4）。
需扫描为PDF或JPG电子文件格式，统一命名为“单位简称-推荐函”。


	研究成果和服务案例
	2015-2016年度团队或个人主要研究成果全文，以及相关公开宣传文章的原文。

	统一要求
	会员单位所有参评团队和个人材料均统一汇总，按照不同的奖项放置不同的文件夹中，最后统一打包为一个压缩文件，同一电子文件涉及多个申报奖项的需拷贝后分别存放，每单位全部文件应小于10M，允许发送云盘链接。
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