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永安期货股份有限公司创办于 1992 年 9月，是一家国有控股的专业期货公司，注册资本人民币

14.56 亿元，并于 2021 年 12 月 23 日在 A股主板上市，股票代码 600927。公司实际控制人为浙江

省财政厅，持有公司股权主要股东有：财通证券股份有限公司、浙江省产业基金有限公司、浙江东

方金融控股集团股份有限公司、浙江省经济建设投资有限公司、浙江省金融控股有限公司。公司业

务范围包括：商品期货经纪、金融期货经纪、期货投资咨询、资产管理、基金销售。

企业特色：

1. 精准的战略定位。公司编制并发布了“十四五”战略规划，明确新发展阶段战略方向，以“大

宗商品投行、大类资产配置专家、产融资源整合者”为战略目标，打造行业领先、独具特色的衍生

品投行。

2. 完善的公司治理体系和风控体系。公司已具备规范的法人治理结构与完善的内部控制体系，

连续多年在中国证监会组织的期货行业分类监管评价中获得期货行业内的最高评级。

3. 经验丰富的管理团队。管理团队具备丰富的管理经验及业务经验，对宏观环境变化、行业发

展方向、客户需求走向有着深刻的认识和独到的见解，将带领公司在复杂多变的市场环境中持续创

新发展。

4. 领先的研究团队。公司设有期货研究中心、北京期货研究院两大研究机构，整体规模、研究领域、

综合实力居于业内领先地位，专业研究人员具有知名高等院校或海外留学教育背景，多次荣获“最

佳研究团队”“最佳分析师”等多项荣誉。

5. 持续的创新能力。公司始终以客户需求和行业发展趋势为导向，坚持业务创新、服务创新、

模式创新，率先提出并试点客户保证金封闭管理、首家开发期货电子化交易系统等创新模式，为行

业的规范发展提供了示范样本。

6. 良好的市场声誉与品牌价值。多年以来，公司始终坚持合规经营、稳健发展，在业内积累了

良好的口碑，获得了监管单位和客户的认可。

7. 较强的区位优势与科学的网点布局。公司总部设在杭州，形成了以浙江省为中心，全国各主

永安期货专访

[“走一线办实事优生态”专项行动系列访谈 ]

请介绍一下永安期货的基本情况与企业特色。Q1
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要城市与产业密集区为重点、中西部地区为培育对象的全国网点布局规划。

8. 完善的投资者教育平台和服务体系。公司已建立完善的投资者教育体系。

永安期货下设浙江永安资本管理有限公司（以下简称永安资本）、新永安国际金融控股有限公

司（以下简称新永安）、浙江中邦实业发展有限公司三家全资子公司，以下重点介绍新永安的特点

和优势。

新永安是永安期货在中国香港设立的全资子公司。新永安作为永安期货重要的国际化窗口，以

建立中国境内外业务联动的交易通道、资金通道、资管平台和贸易平台为目的，统一管理、协调永

安期货在中国海外的业务。新永安充分发挥其打造的跨境金融综合服务平台的特色，以夯实全球期

货经纪业务为基础，以增加证券经纪、资产管理等创新业务为升级转型切入点，推进国内特定品种

期货交易代理业务和全球对冲基金项目、基金产品发行管理等重点业务。其核心竞争力主要体现在

以下几个方面：

一是专业队伍，国际视野。新永安凭借对境内外市场的深刻认识和经验丰富的资深专业队伍，

在中国香港奠定了稳固的根基及广泛的知名度，并与国际性机构及各中资机构建立了良好的关系，

具备完善的客户网络和渠道，每年保持稳定盈利。

二是技术赋能，特色服务。新永安一直致力于采用先进的技术来提升客户服务质量，为对冲基金、

自营机构、产业客户提供 24 小时的交易、客户服务及技术支持，同时可根据客户的需求提供个性化

技术解决方案，已是全球各大交易所重要中资经纪商参与者。

三是能力突出，前景明朗。新永安 2022 年实现财富销售额近 1亿美金，强大的募资能力使其在

内地与香港树立了优秀的口碑与知名度。公司致力于持续打造境外资产管理平台，探索多家族办公

室服务平台业务。当前我国金融市场进入高水平双向开放阶段，永安境外财富、资管业务将继续拥

抱中国资产，同时引入全球资产，为更多优质的中资和外商投资企业和个人“走出去”和“引进来”

提供一揽子金融投资服务。

永安资本作为永安期货服务实体经济的重要抓手，聚焦大宗商品稳价、稳链、稳供，不断完善

业务体系、创新服务模式，综合运用“期货 +现货”“场内 +场外”“境内 +境外”等优势，为产

目前永安期货下设几家子公司？具有哪些特点和优势？Q2

永安资本作为我国首批成立的风险管理子公司，
是如何利用期货市场服务实体经济的？请举例说明。Q3
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业链供应链上下游实体企业提供“产购销”一体化风险管理服务，助力实体经济平稳运行和高质量

发展。

期现业务方面，永安资本综合运用“期货 +现货”“期货 +仓储物流”“期货 +工程配送”等

多样化的“期货 +”模式服务各类实体企业。仓储物流方面，合作仓库覆盖 30 多个省份，打通了期

货服务实体的“最后一公里”，满足了实体企业多样化需求；工程配送方面，为重大工程项目稳定

配送建筑原材料，配送规模超 45 万吨，助力建筑企业按期完工。永安资本充分发挥 13 个品种贸易

商厂库的“蓄水池”功能，进一步提高实体企业参与期货市场的效率，实现供应链从“现转期”到“期

转现”的闭环，化解了实体企业面对物流风险的痛点、难点。以某中游贸易商为例，由于海外船期

延误，其进口的 1000 吨纸浆无法如期完成质检及仓单注册，而盘面 SP2204 和 SP2205 的价差已经

没有换月的空间，导致其无法完成预定交割计划。永安资本根据对客户信用和货物实际情况的调查，

利用自身厂库及渠道优势，帮助客户注册厂库信用仓单，解决客户船期延误无法按时交割的烦恼，

满足了客户的风险管理需求。

场外业务方面，永安资本在风险可控的前提下，不断拓宽业务领域，持续创新产品模式（相关

案例详见本期《“锁价 +含权”贸易，铺设保供稳价新路径——永安资本服务山西省道路工程企业

沥青采购》一文）。

做市业务方面，永安资本以技术创新为驱动，以自有资金全天候开展服务，通过提供流动性、

有竞争力的定价和可靠的风险管理，为主要交易所的数十种金融工具提供双边报价服务，促进价格

发现机制的形成，持续增强市场的有效性，满足市场参与者的资产配置和风险管理需求。

黄埔联盟以行业用人需求为导向，秉持“产学研”一体化及人才共育共享的理念，开班十年，

通过校企合作、企业联合的方式，以精良师资悉心培养衍生品人才，累计为衍生品行业培养 1200 余

名学生，输送至永安期货及客户单位约 350 人，已然成为厚植衍生品菁英的沃土。

精心选才悉心育才，培养行业中坚力量。黄埔联盟的寻才足迹遍布国内外一流院校，通过顶级

投研专家与高校学子面对面分享从业心得，吸引大量专业多元、能力复合的优质青年人才加入黄埔，

奠定了黄埔学员过硬的综合素质和较高的发展潜力。在选好苗子的基础上，黄埔联盟以专业培训与

实习实践相结合的方式帮助学员快速成长。

合作共享促发展，形成黄埔特色生态。坚持客户利益至上，一切为了客户，一切为了发展，这

是根植于永安基因的文化传统，也同样深刻根植于黄埔联盟的办学理念之中。形成人才共育共享机制，

促进人才深度融合，通过黄埔合作促进业务孵化，以投研驱动业务。

能否介绍一下永安期货“黄埔联盟”的特色？Q4
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永安期货将以“大宗商品投行、大类资产配置专家、产融资源整合者”为战略目标，沿着“五个永安”

战略路径，打造行业领先、独具特色的衍生品投行，努力为全面建设社会主义现代化国家贡献期货

力量。以打造衍生品投行为战略定位，即以衍生品作为主要工具和核心能力，围绕大类资产和大宗

商品等业务领域，为客户提供资产配置、风险管理、投融资服务的综合性金融服务机构。公司将在“五

个永安”战略路径上，突出重点，持续优化，夯实基础能力，将“十四五”发展战略规划蓝图落地

为具体业务版图。打造资本永安，不断提高资本运营能力，充分发挥上市公司平台效能，做好资金

的统筹。打造数智永安，着重打造数字中心，深化业务流程的数字化、线上化、高效化改造。打造

生态永安，提升平台支撑能力，在业务种类、产品设计、研究赋能、战略客户、投资带动、考核激励、

风控合规、技术支持、品牌宣传等方面，构建完善的发展生态，激活资源整合的内生动力。打造人

才永安，拓宽渠道引人才，搭建梯队育人才，建立岗位轮动等常态化机制，充分发挥人才引擎作用，

为实现公司战略目标提供人才支撑。打造文化永安，以“一切为了客户，一切为了发展”作为公司

基本理念，坚持合法合规、坚持客户利益至上、坚持以人为本、坚持股东利益最大化、坚持企业社

会责任，践行公司的社会责任，发出积极向上的“永安声音”，树立永安品牌形象。

产业客户是永安期货最宝贵的财富，服务产业企业、深耕产业服务一直是永安期货的初心所在。

永安期货认为，“企业深耕计划产业培训”（以下简称深耕计划）有三大特点：计划导向明确、契

合产业需求、融汇多方力量。结合深耕计划，永安期货运用“6+1”业务模式，联动内部“永动企航”

专项计划，深挖企业风险管理需求，细化落地方案，全流程、系统性深度服务头部产业客户，通过

深耕计划已建立深度友好合作。

永安期货未来的发展方向和目标？Q5

对于上期所推出的“企业深耕计划产业培训”系列活动，您觉得有哪些帮助？Q6


